Prot. n. 0039467 del 27/02/2019 - [UOR: 2-CGEO - Classif. VII/1]

Avviso Pubblico del 11.2.2019 con scadenza 19.2.2019 per il conferimento di un incarico individuale con
contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita nell’ambito del Progetto MAREGOT “Management
des Risques de I'Erosion cotiére et actions de Gouvernance Transfontariere”.

Il giorno 26.2.2019 alle ore 15:00, presso la Presidenza del Centro di GeoTecnologie (San Giovanni
Valdarno, AR), si riunisce la Commissione Giudicatrice per stabilire i criteri per la valutazione del curriculum
presentato dai candidati per il conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo
per la seguente attivita di ricerca: “Elaborazione dati fotogrammetrici e laser scanning per lo studio della
stabilita dei versanti soggetti a fenomeni di crollo. Inserimento delle informazioni in database
georeferenziati ed elaborazione in ambiente GIS per produzione di prodotti 3D digitali”. Il finanziamento
della ricerca € a carico del Progetto MAREGOT “Management des Risques de I'Erosion cotiére et actions de
Gouvernance Transfontariere” per un importo massimo di spesa di Euro 3.000,00 (lordo lavoratore).

La Commissione risulta cosi composta:

Dott. Paolo Conti - Presidente del CGT — Universita degli Studi di Siena

Dott. Riccardo Salvini — VicePresidente del CGT — Universita degli Studi di Siena
Dott.ssa Barbara Lelli — Personale CGT — Universita degli Studi di Siena

| commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilitd fra di loro ai sensi dell'art. 51 e
dell’art.52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinita, fino al 4° grado incluso; viene
quindi eletto Presidente il Dott. Paolo Conti e la Dott.ssa Barbara Lelli ricopre il ruolo di Segretario.

La Commissione prende atto di quanto previsto dall’Avviso Pubblico; ad ogni curriculum viene attribuito un
punteggio che valuti i seguenti elementi:

a) qualificazione professionale;
b) esperienze gia maturate nel settore di attivita di riferimento;
c) grado di conoscenza e qualita delle metodologie da applicare.

Per la partecipazione alla selezione é richiesto quanto segue:

- Comprovata esperienza scientifica e professionale nell’ambito dell’attivita oggetto della selezione
(pubblicazioni scientifiche su tematiche attinenti al progetto di ricerca);

- Possesso di Diploma di Laurea (vecchio ordinamento) ovvero Laurea specialistica o magistrale (nuovo
ordinamento) in Scienze geologiche o equivalenti, Dottorato di Ricerca.

La persona selezionata dovra occuparsi di: Elaborazione dati fotogrammetrici e laser scanning per lo studio
della stabilita dei versanti soggetti a fenomeni di crollo ed inserimento delle informazioni in database
georeferenziati, elaborazione in ambiente GIS e produzione di prodotti 3D digitali.

In base a quanto sopra riportato, la Commissione stabilisce che per la valutazione del curriculum vitae
saranno attribuiti massimo 60 punti e per il colloquio massimo 30 punti.

La Commissione stabilisce di ammettere al colloquio i candidati che avranno ottenuto un punteggio
complessivo sulla valutazione del currivulum non inferiore a 36 punti, suddividendo il punteggio come
segue:

- qualificazione professionale: 0-30 punti

- esperienze gia maturate nel settore di attivita di riferimento: 0-30 punti

Il colloquio vertera sul grado di conoscenza e qualita delle metodologie da applicare e si intende superato
se il candidato otterra una votazione di almeno 18 punti.




La Commissione stabilisce che i candidati saranno dichiarati idonei al conseguimento di un punteggio
complessivo non inferiore a 54 punti.

La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati che hanno presentato domanda e rileva che &
stata presentata una sola domanda di partecipazione, da parte della dott.ssa Silvia Riccucci (domanda
prot.30981-VII1 del 19/2/2019).

Tutti i membri della Commissione, ai sensi dell'art. 7 del Codice Etico della Comunitad Universitaria,
dichiarano l'inesistenza di gradi di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso in relazione ai
suddetti candidati, di non essere loro coniugi conviventi e di non avere con gli stessi relazioni di affari.

La commissione procede quindi con la valutazione della candidatura.

La Commissione procede a valutare la candidatura della dott.ssa Silvia Riccucci e ad assegnare il seguente
punteggio:

- qualificazione professionale: 28 punti
- esperienze gia maturate nel settore di attivita di riferimento: 28 punti

Totale valutazione curriculum: 56 punti
La valutazione del curriculum si conclude alle ore 15:30.

Vista I'urgenza di procedere con le attivita, alle ore 15:40 la candidata viene contattata telefonicamente per
procedere col colloquio. La dott.ssa Silvia Riccucci dichiara di rinunciare al preavviso di 15 giorni previsto dal
colloquio (in allegato).

Alle ore 16:00 si procede quindi ad effettuare il colloquio con la dott.ssa Silvia Riccucci convocata in tale
orario. L'identita della candidata é verificata mediante documento di identitd n.AV 9074602 rilasciato il
4.2.2016 (Comune di Arezzo).

Durante colloquio vengono affrontate tematiche inerenti il grado di conoscenza e la qualita delle
metodologie da applicare. In particolare la candidata mostra un’ottima preparazione nel campo
dell’elaborazione dati fotogrammetrici e laser scanning, una buona conoscenza dei sistemi informativi
territoriali e un’approfondito know-how nella produzione di modelli digitali 3D per lo studio della stabilita
dei versanti.

Sulla base del colloquio effettuato, la commissione assegna il punteggio di 28 punti.

Alla luce di quanto effettuato, la Commissione ritiene di considerare la dott.ssa Silvia Riccucci idonea per il
conferimento dell'incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per lattivitd di ricerca
“Elaborazione dati fotogrammetrici e laser scanning per lo studio della stabilita dei versanti soggetti a
fenomeni di crollo. Inserimento delle informazioni in database georeferenziati ed elaborazione in ambiente
GIS per produzione di prodotti 3D digitali”, nell’ambito del Progetto MAREGOT: Management des Risques
de I'Erosion cotiere et actions de Gouvernance Transfontariére, assegnando il punteggio totale di 84 punti.

Alle ore 16:50 null’altro essendovi da trattare la riunione & tolta.

Il presente verbale & redatto, letto e sottoscritto seduta stante.
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